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ACTANo. 1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

INFORME DE ACTIVIDADES EN EL DESARROLLO DE LA INDUCCION A LOS APRENDICES

CIUDAD Y FECHA: Cali, mayo 31 del 2023 HORAINICIO: 8:00 am | HORA FIN: 11:00 am

LUGAR: Oficina del Fomento de Inpec Jamundi| DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
CGTS

TEMA (S):
1. Presentacion de la titulacion

2. Presentacion del programa de formacion, resultados de aprendizaje

3. Identificacion de dominios del aprendiz

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dar a conocer al aprendiz el programa de formacion de Tecndlogo en Gestidn Logistica, sus
competencias laborales, rol del instructor, rol de aprendiz

DESARROLLO DE LA REUNION

A continuacion, se presentan los datos generales de la ficha con la cual se realizé el procedimiento de
induccién a los aprendices:

DATOS GENERALES

Fecha de la Induccion Desde?P 25/04//2023 Hasta: 28/04/2023
No. Ficha 2752568 Tipo de Oferta | Cerrada
Programa de Formacion Auxiliar en empaque, embalaje y almacenamiento

Nivel Auxiliar Jornada | Diurno

Fuente: Resolucién 1444 de 2018.

Los instructores que participaron en la jornada de induccidn son los siguientes:

INSTRUCTORES PARTICIPANTES ( en la jornada de induccion)

Nombre Area | Tema orientado
Jose Manuel Linares Programa de formacion
Christian Salinas Proyecto formativo
Jenny Viviana Granados Ruta de aprendizaje
Coordinador (a) Académico (a) Aleedi Esperanza Travi

El nimero de aprendices que asistieron a la Jornada de Induccion y los que desertaron son:
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Matriculados

Asistentes

Desertores

27

25

2

APRENDICES QUE DESERTARON

Nombre Identificacion Motivo de la desercion
KEVIN ALEXANDER GONZALEZ FONSECA 1112495771 Se encontraba en otro patio con mayor seguridad
UUAN CAMILO SANCHEZ PEREZ 1234198187 Se encontraba en otro patio con mayor seguridad

El resultado de la aplicacion del instrumento para identificar el estilo de aprendizaje predominante en los
aprendices fue el siguiente:

Divergente

Asimilador

Convergente

Acomodador Total

5

5

10

5 25

Fuente: Circular 3-2016-00006

En cuanto a la aplicacion del instrumento para el diagndstico y reconocimiento de aprendizajes previos (RAP)
del programa de formacion, se obtuvieron los siguientes resultados:

NUmero de aprendices que Sl solicitaron
el reconocimiento de aprendizajes previos

Numero de aprendices que NO solicitaron
el reconocimiento de aprendizajes previos

Fuente: Circular 3-2016-00006

En resumen, los momentos de la induccién que se orientaron fueron los siguientes:

Momentos o componentes de la induccion
desarrollados

SI/NO

Recursos o técnica didactica utilizada

(si es diferente a la clase magistral)

Presentacion de induccion

Fuente: Circular 3-2016-00006

Observaciones o recomendaciones:
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar las actividades y subir las evidencias | Cada aprendiz es Se establecieron unas
al drive dispuesto para ello responsable de subir fechas para entregar.

las actividades al drive

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DEL DiA DEL MES DE

DEL ANO 2023

OBJETIVO (S)

Dar a conocer al aprendiz el programa de formacidn de Tecndlogo en Gestion Logistica, sus competencias laborales, rol del instructor, rol de aprendiz

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

TIPO DE VINCULACION

PLANTA [ CONTRATISTA

EMPRESA/DEPENDENCIA

CORREO ELECTRONICO

CELULAR/EXT. SENA

FIRMA

PABLO ANDRES TOBAR COLLAZOS

T JHOAN ALEXANDER BORJA MORENO |1143938528
2 JHON SNEYDER CASTANO LUCIO _ |1144051074
3 |ALEJANDRO CERON NORIEGA 1063812149
4 JHON SEBASTIAN CHAVEZ HURTADO |1193541091
5 |RHONAL CHICA CRUZ 1144133383
5 |KEVIN STIVEN DIAZ DORADO 1113538190
7 |CARLOS ENRIQUE FLOR PERDOMO 1143951021
8 |CARLOS JULIO GARZON RODRIGUEZ |1069738441
9 JHON WILLIAM HENAO HURTADO _ |1010214260
10 |GUILLERMO LONDORO FLOREZ 94527963

T [CRISTIAN ADOLFO MARMOLEJO 1127078920

ALEJO
2 [IMMY ALBERTO MEJIA RAIGOSA 1144159727
3 [EIVER MENA BARRIOS 1045497484
14 JHON HERY MONTARNO 1107516291
" |JEFFERSON STIVEN MORENO soLls  |+143990210
** |JHON ALEXANDER MOSQUERA 1144060153
ROMERO

""" IHON STIVEN MUROZ DELGADO 1143337745
** |JONATHAN PHILIP RUIZ VEGA 1006435671
“ JUAN MANUEL TENORIO OBANDO  |1111658828
20 16537015
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No- DEL DiA DEL MES DE DEL ANO 2023

Dar a conocer al aprendiz el programa de formacidn de Tecndlogo en Gestion Logistica, sus competencias laborales, rol del instructor, rol de aprendiz

OBJETIVO (S)
TIPO DE VINCULACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA BLANTA | CONTRATISTA EMPRESA /DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA

CRISTIAN ALEJANDRO TOLOZA 1127078109

MOSQUERA

RAFAEL MAURICIO VELASCO 1130638194

ALARCON

CRISTIAN CAMILO ZAMBRANO 1144126679

CASTILLO

YORDAN STIVEN ZAPATA PANTOJA (1143936819

CHARLIE ANTHONY ZUNIGA RAMIREZ [1112467892

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02




©
SENA

IN

siqa

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02



